RACCOMANDATA

. . Partenza - Roma, 11/07/2011
Ministoro el SLavore Prot. 12 / X / 0047602 / 06.05.05

e delle FPoltliche Socialt

Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali

Direzione Generale Risorse Umane e degli
. hffari Genereli - Ai Signori Prefetti —
Divisione X — Ufficio Onorificenze LORO SEDI

- Al Signor Commissario di Governo
per la Regione Siciliana
90100 PALERMO

- Ai Signori Commissari di Governo
presso le Regioni a Statuto Speciale
del Friuli Venezia Giulia
34100 TRIESTE

- del Trentino Alto Adige
38100 TRENTO
39100 BOLZANO

- Al Signor Presidente della Giunta
Giunta Regionale della Val d’ Aosta
11100 AOSTA

- All’ Assessorato Regionale della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del
Lavoro - Dipartimento Lavoro
Servizio IV - Ispettorato Regionale del
Lavoro
Via Maggiore Toselli, 30/34
90143 PALERMO
A tutte le Confederazioni e alle
Organizzazioni Sindacali dei datori
di lavoro e dei lavoratori

LORO SEDI
- Alle Direzioni Regionali e Provinciali
del lavoro
LORO SEDI
€P-C. . Alla Presidenza del Consiglio dei

Ministri — Gabinetto - ROMA

c.dg 764 _

- A tutti 1 Ministeri - ROMA
Oggetto: Legge 5.2.1992, n. 143 “Stella al Merito del Lavoro”- Anno 2012

11 1° Maggio 2012, saranno consegnate le decorazioni della "Stella al Merito del Lavoro",
previste dalla legge S Febbraio 1992, n.143.
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Si ritiene opportuno irformare che questo Ministero cura l'istruttoria delle proposte di
conferimento delle decorazioni presso le Direzioni Regionali del Lavoro ai fini della concessione
dell’onorificenza di cui all’oggetto.

A titolo di pubblicita, nel richiamare il disposto di cui all’art.1 della L.143/92, le proposte di
cui si tratta, possono essere inoltrate dalle aziende, dalle organizzazioni sindacali ed assistengiali
e _direttamente dai lavoratori interessati e debbono essere presentate alle strutture territoriali -
Direzioni Regionali del Lavoro - non oltre il termine tassativo del 31 ottobre 2011; le stesse vanno,
altresi, corredate dei seguenti documenti in carta semplice:

1) Autocertificazione relativa alla nascita (L.15.5.1997, n. 127);

2) Autocertificazione relativa alla cittadinanza italiana (1..15.5.1997, n. 127);

3) Attestato di servizio o dei servizi prestati presso una o piu aziende fino alla data della proposta o
del pensionamento;

4) Attestato relativo alla professionalita, perizia, laboriositd e condotta morale in azienda,

5) Curriculum vitae,

6) Autorizzazione da parte dell’interessato al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 196/2003).

Le attestazioni di cui ai punti 3) e 4) ed eventualmente il curriculum vitae di cui al punto §)
possono essere anche contenuti in un documento unico rilasciato dalla Ditta presso cui il lavoratore
presta servizio (in tal caso, se l'interessato ha prestato servizio presso piu aziende occorre allegare
gli attestati dei servizi precedenti). '

Per ogni eventuale informazione, il candidato potra rivolgersi direttamente alle strutture
territoriali competenti - Direzioni Regionali e Provinciali del Lavoro.
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